
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส ำนักปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลส ำโรง   

ที ่      นม 95301/- วันที่        11   พฤษภำคม   2569        

เรื่อง  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต เพ่ือยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
(พ.ศ. 2566 - 2570) รอบ 12 เดือน ประจ ำปีงบประมำณ 2568  
 
เรียน   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลส ำโรง 

  เรื่องเดิม 
  ตำมที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลส ำโรง ได้มีกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต  เพ่ือ
ยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใส พ.ศ. 2566 - 2570  เพ่ือใช้เป็นกรอบด ำเนินงำนในกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ นั้น 

  ข้อเท็จจริง 
  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลส ำโรง ได้ด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตฯ 
ประจ ำปีงบประมำณ 2567 แล้ว จึงขอรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรประจ ำปีงบประมำณ 2568 รอบ 12 เดือน 
(ตั้งแต่ 1 ตุลำคม 2567 - 30 กันยำยน 2568) โดยมีจ ำนวนโครงกำรทั้งหมด 28 โครงกำร รำยละเอียดกำร
ด ำเนินกำรมีดังนี ้
  1. โครงกำรที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จไปแล้วทั้งหมดจ ำนวน 28 โครงกำร 
  (รำยละเอียดแนบท้ำย) 

  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย จึ งขอรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำม
แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตฯ ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลส ำโรง ประจ ำปีงบประมำณ 2568 รอบ 12 
เดือน และประชำสัมพันธ์กำรด ำเนินกำรตำมแผนฯให้ประชำชนทรำบ ต่อไป 
 
 
 

(นำงสำวรัตนำกร   อะโน) 
พนักงำนจ้ำงเหมำ 

 

ควำมเห็นของรองปลัด อบต.ส ำโรง 
.......................................................................... 
.......................................................................... 

 
 
 

(นำงสำวเอมอร   สุริยวงศ์) 
รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รักษำรำชกำรแทน 

หัวหน้ำส ำนักปลัด 
/ควำมเห็นของปลัด... 



 
 

- ๒ - 

 
ควำมเห็นของปลัด อบต.ส ำโรง                         - ทรำบ 
........................................................................    - ข้อสั่งกำรเพ่ิมเติม............................................ 
........................................................................                     .......................................................................... 
 
 
 
           (นำงรพีพรรณ   สุวัฒนะพันธ์)                                       (นำยประเทือง   ภักเกษม) 
      ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลส ำโรง                             นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลส ำโรง 
  

 
 

 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 1 40,000.00 0.00

2 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00 0.00

3 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 2 0.00 0.00

4 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 2 0.00 0.00

5 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 2 0.00 0.00

6 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรงด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00 0.00

7 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 2 20,000.00 20,000.00

8 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00 0.00

9 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00

10 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 0.00

11 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

12 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 2 0.00 0.00

13 มาตรการกระจายอำนาจขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 2 0.00 0.00

14 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00 0.00

15 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00 0.00

16 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 2 0.00 0.00

17 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 2 0.00 0.00

18 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

19 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 3 0.00 0.00

20 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 3 0.00 0.00

21 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 3 0.00 0.00

22 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 4 0.00 0.00

23 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 10,000.00 0.00

24 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

25 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

26 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 4 0.00 0.00

27 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 4 0.00 0.00

28 โครงการยกย่องบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม *1 0.00 0.00

รวมทั้งสิ้น 70,000.00 20,000.00 26 26 27 27 0 0 28 0

** ข้อมูล ณ วันที่ 13 พฤษภาคม 2569



ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวปัญฑิตา สมณะ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ

ปัญหา อุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 27 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 28 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 20,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 28.57

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00


